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COMUNE DI CASTELSARACENO
PROVINCIA DI POTENZA

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 2 (DUE) RILEVATORI PER IL
CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI 2026.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

PREMESSO che:

* |a legge 27 dicembre 2017 n. 205 di Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2018 e
bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020 dell'anno 2018, all'art. 1, commi da 227 a 237, indice
i Censimenti permanenti;

» al comma 227 viene indetto il Censimento Permanente della popolazione e delle abitgzioni, ai sensi
dell'art. 3 del decreto legge 18/10/2012, n. 179, convertito, con modificazioni, dalla legge
1711272012, n. 221, e del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12/05/2016 in materia di
Censimento della popolazione e archivic nazionale dei numeri civici e delie strade urbane;
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 167 del 19/07/20186, e nel rispetto del Regolamento (CE) n.
763/2008 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 09/07/2008, e dei relativi regolamenti di
attuazione;

= la possibilita di condurre il Censimento mediante rilevazioni statistiche a cadenza annuale &
prevista dal Regolamento (CE) 09/07/2008 n. 763/2008 del Parlamento europeo e del Consiglio;

VISTO il Piano Generale di Censimento approvato dal Consiglio delllstituto Nazionale di Statistica
in data 4 giugno 2025;

VISTA la Comunicazione [STAT n. 1/2026 con la quale si rende noto che il Comune di

Castelsaraceno & chiamato a partecipare al Censimento Permanente della Popolazione e delle
Abitazioni 2026;

VISTA la Circolare ISTAT n. 1 — prot. n. 1561340/26 pervenuta il 15/04/2026 avente ad oggetto
“Awvio attivita preparatorie del Censimento Permanente della Popolazione e delie Abitazioni 2026:
Rilevazione da Lista (IST-02494);

PRESO ATTO che tutti i Comuni “campione” devono costituire o aggiornare FUfficio Comunale di
Censimento, costituito in occasione delle precedenti tornate censuarie;

RICHIAMATA la Delibera di Giunta Comunale n. 30 del 14/05/2026, avente ad oggetto
“‘CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONIN 2026.
RILEVAZIONE DA LISTA (IST-02484). AVVIO DELLE ATTIVITA® PROPEDEUTICHE.
COSTITUZIONE DELL'UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO (UCC). ATTO DI INDIRIZZO", con
la quale & stato demandato al Responsabile del’Area Amministrativa di predisporre lo schema di

Awviso pubblico di apposita procedura finalizzata alla selezione di n. 2 rilevatori e relativo schema di
domanda;
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RICHIAMATA la Circolare n. 2 avente ad oggetto “Censimento permanente della popolazione 2026:
Rilevazione da Lista (IST-02494). Operatori di censimento: modalita di selezione, requisiti
professionali, formazione e compiti; assicurazione del personale della rete di rilevazione territoriale.
Altre disposizioni in materia di comunicazione e promozione sul territorio”;

CONSIDERATO che la predetta Circolare stabilisce che gli incarichi di rilevatore efo operatore di
back office debbano essere affidati a personale dipendente oppure, se cié non sia possibile o il
personale non sia in possesso dei requisiti minimi richiesti, a personale esterno;

in esecuzione della propria determinazione n. 138 del 29/05/2026 con la quale ¢ stato approvato lo
schema di avviso pubblico e lo schema di domanda;

RENDE NOTO

che & indetto un avviso pubblico per soli titoli per la selezione di n. 2 rilevatori per il Censmento
Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2026.

PRINCIPALI COMPITI DEI RILEVATORL

- Partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat e
accessibili tramite apposita piattaforma web;

- effettuare le interviste, solo mediante 'uso di SGI o della App RILEVO, alle unita di rilevazione
assegnate, ‘-non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di presenza dei
componenti nell'alloggio e fornendo loro informazioni su finalitd e natura obbligatoria della
rilevazione;

- segnalare al Responsabile UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della
procedura sanzionatoria di cui allart. 11 del D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive
modificazioni, secondo le modalita che saranno esplicitate;

- gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle Indagini (SGI) predisposto
dalllstat o dallApp Rilevo, il diario relativo alle unita di rilevazione assegnate;

- svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile dell'UCC e dal personale di staff inerente la
rilevazione;

TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO.

L’attivita dei rilevatori statistici si configura come incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale e
non ha alcun vincolo di subordinazione. 11 conferimento dell'incarico non comporta in nessun modo
la costituzione di un rapporto di pubblico impiego con il Comune di Castelsaraceno. L'ammontare
del compenso lordo da corrispondere ai rilevatori statistici incaricati & commisurato alle attivita svolte,
natura della rilevazione ed al numero ed al tipo di unita rilevate correttamente, secondo quanto
stabilito dall'lstat e dal Comune di Castelsaraceno.
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Il compenso sara determinato e corrisposto con apposito atto del Responsabile del'lUCC. Nello
specifico, il compenso lordo sara determinato, per i rilevatori, in misura proporzionale al numero dei
questionari trattati, differenziato per tipologia di questionario e per modalita di raccolta. [l compenso
sara soggetto alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti. L'importo da corrispondere sara
onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori per lo svolgimento della loro
attivita di rilevazione sul territorio comunale e degli oneri riflessi a carico del datore di lavoro. |l
pagamento sara corrisposto dopo l'accreditamento dei corrispondenti fondi [stat al Comune di
Castelsaraceno. La mancata esecuzione dell'incarico non da diritto ad alcun compenso, come pure
l'interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati
solo i questionari regolarmente e correttamente compilati e consegnati.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE.

| requisitt richiesti per la partecipazione alla presente selezione, cosi come previsti dalla Circolare
Istat n. 2 del 07/05/2026 sono:

a) avere eta non inferiore a 18 anni;

b} essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente;
c) saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica);

d) avere un'ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

e) godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;

f) avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione europea 0 un regolare permesso
di soggiorno.

E inoltre richiesta autonomia di spostamento sul territorio con mezzi propri. Gli aspiranti all'incarico
di rilevatore dovranno dichiarare, sotto la loro responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n. 445 del 28/12/2000 e successive modifiche, il possesso dei requisiti citati, consapevoli delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 de! suindicato D.P.R. per le ipotesi di falsitad in atti e di
dichiarazioni mendaci.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione.

TITOLI PREFERENZIALLI.

Costituiscono titoli preferenziali per il profilo suddetto:
= forte motivazione verso il tipo di attivita;

» buone capacita comunicative;

» autonomia organizzativa;

= attitudine ai rapporti interpersonali;

» buone capacita relazionali.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, utilizzando iI modello
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allegato al presente Awviso ed alla quale dovra essere allegata copia di un documento di identita in
corso di validita, pué essere presentata:
- all'ufficio protocollo del Comune di Castelsaraceno in Piazza Piano della Corte n. 1, negli orari
d'apertura {(dal lunedi al venerdi dalle ore 08:00 alle ore 14:00);
- tramite servizio postale con lettera raccomandata A/R;
- tramite PEC allindirizzo protocollo@pec.comune.castelsaraceno.pz.it.
La domanda, debitamente sottoscritta dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:30 del 26
Giugno 2026.
Nel caso la domanda venga presentata direttamente all'ufficio protocollo del Comune di
Castelsaraceno la data di presentazione sara comprovata dal timbro apposto sulla stessa dai
competenti uffici comunali. Nel caso la domanda venga spedita tramite servizio postale con lettera
raccomandata A/R per la data di presentazione fara fede il timbro postale. Nel caso in cuila domanda
venga presentata tramite procedura telematica allindirizzo di posta elettronica certificata
protocollo@pec.comune.castelsaraceno.pz.it, la stessa sara ritenuta valida se presentata secondo
le previsioni dell’art. 65 del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 "Codice del’'amministrazione digitale”. La busta
contenente la domanda ed i documenti di partecipazione alla selezione deve contenere sul retro la
seguente dicitura: “Domanda di selezione per n. 2 (due) rilevatori per il Censimento Permanente
della Popolazione 2026".
La domanda inoltrata a mezzo P.E.C. dovra riportare neill’'oggetto della e-mail la seguente dicitura:
“Domanda di selezione per n. 2 (due) rilevatori per il Censimento Permanente della Popolazione
20286
L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o comunque imputabili a fatto di terzi, o caso fortuito. Gli aspiranti rilevatori non sono tenuti, invece,
ad allegare alcuna documentazione relativa ai requisiti di ammissione e agli altri titoli posseduti, i
quali si intendono autocertificati nella domanda di ammissione con la firma in calce alla stessa.
L’amministrazione si riserva in ogni momento la facolta di procedere alla verifica delle dichiarazioni
presentate dai candidati. Ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. del
28/12/2000, n. 445, qualora dai controlli emerga la non veridicitd della dichiarazione resa dal
concorrente, ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, il medesimo decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

PROCEDURA E CRITERI DI SELEZIONE.

La selezione & effettuata soltanto per titoli.

VALUTAZIONE DEI TITOLI PREFERENZIALI - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA.

Fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione, verra redatta una
prima graduatoria sulla base del punteggio del titolo di studio e degli eventuali aitri titoli, secondo i
criteri sotto riportati. A parita di punti, i candidati verranno elencati nella graduatoria in ordine
crescente di eta come previsto dall’art. 3, comma 7, della Legge 127/97, come modificatc dallart. 2,

Piazza Pitano della Corte, n. 1 Tel. 0973/832013
85031 Castelsaraceno (Pz) Fax. 0973/832573
C.F. 83000190765 www.comune.castelsaraceno.pz.it




COMUNE DI CASTELSARACENO - C271 - REG_UFFICIALE - 0003270 - Interno - 09/06/2026 - 13:13

COMUNE DI CASTELSARACENO
PROVINCIA DI POTENZA

comma 9 della Legge 191/98.

[l punteggio massimo attribuito ai titoli viene ripartito come di seguito specificato:
a) diploma di scuola media superiore (massimo punti 15):

. valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100= punti 4,

. valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100= punti 8;

" valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 80/100= punti 12;

. valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100= punti 15;

b) titoli di studio universitari (massimo punti 5):

Laurea Triennale {L) = punti 1;

. Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL — vecchio
ordinamento) = punti 2;

- Laurea Triennale (L) in discipline Statistiche, Diploma Universitario di Statistica= punti 2;

= Laurea Specialistica (L.S), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL — vecchio
ordinamento) = punti 3;

. Master universitario, Specializzazione post laurea, Dottorato di ricerca = (aggiuntivi) punti 2;

. In caso di possesso di piu lauree, anche se di tipologia differente, ne verra valutata solo una,

quella a cui viene attribuito il punteggio maggiore.
c) incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell’Istat (massimo punti 10):
. rilevatore o coordinatore per indagini Istat svolte in anni precedenti= punti 2:
d) conoscenza e capacita d'uso dei pitl diffusi strumenti informatici (massimo punti 2).

TUTELA DELLA RISERVATEZZA E DEL SEGRETO STATISTICO.

I rilevatori sono vincolati al segreto d'ufficio ed al segreto statistico ai sensi degli artt. 8 e 9 del D.Lgs.
n. 322/89 (Norme sul Sistema statistico nazionale e sulla riorganizzazione dell'lstituto Nazionale di
Statistica) e successive modifiche; sono altresi soggetti alla normativa in materia di protezione dei
dati personali secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei
dati personali) e dal codice di deontologia e di buona condotta per il trattamento dei dati personali a
scopi statistici e di ricerca scientifica effettuati nell'ambito del Sistema Statistico Nazionale (SISTAN).
| rilevatori sono inoltre soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all'art.
326 del codice penale (Rivelazione ed utilizzazione di segreti d'ufficio).

REVOCA DELL’INCARICO.

Sono soggetti di revoca dell’'incarico:

» aver compiuto, durante I'espletamento dell'incarico, gravi inadempienze efo inosservanze che
abbiano pregiudicato il buon andamento della rilevazione;

= istanza scritta di rinuncia.

L'Istat e.I'Ufficio Comunale di Censimento del Comune di Castelsaraceno si riservano di effettuare
controlii di qualita sulle indagini svolte; nel caso in cui, dai controlli effettuati, dovesse emergere che
le interviste non siano state effettuate o che il materiale trasmesso sia inutilizzabile per irregolarita
nella compilazione dei modelli non si dara luogo alla corresponsione di alcun compenso per I'attivita
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di intervista.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALIL.

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm., i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
dall'Ufficio Comunale di Censimento del Comune di Castelsaraceno e trattati sia su supporto
cartaceo che in forma autorizzata. Gli stessi saranno utilizzati unicamente per le finalita di gestione
della procedura di selezione, nonché successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalita di gestione del rapporto medesimo. Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini
del’ammissione alla selezione. L'interessato gode del diritto di accesso ai dati che lo riguardano
nonché dei diritti complementari di rettificare, aggiornare, completare i dati errati, incompleti o raccolti
in modo non conforme alla legge, nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi al trattamento. Tutti
i dati personali di cui I'Ufficio Comunale di Censimento sia venuto in possesso in occasione
dell'espletamento dei procedimenti concorsuali saranno trattati nel rispetto del Decreto Legislativo
n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016; gli stessi potranno essere messi a
disposizione di coloro che, dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddetta procedura,
ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/1990, come sostituito dalla Legge
n. 15 dell'11/02/2005.

DISPOSIZIONI FINALL.

L’Amministrazione avra cura di garantire parita e pari opportunita tra uomini e donne, sia per
l'accesso al lavoro che per il trattamento economico, ai sensi del D.Lgs. n. 198 del 11/04/2006 e
dell'art. 7 del D.Lgs. 165/01.

Copia integrale del presente avviso e modulo di domanda saranno pubblicati sul sito internet del
Comune di Castelsaraceno all'indirizzo www.comune.castelsaraceno.pz.it nonché all’Albo Pretorio
on-line.

Per quanto non previsto dal presente Avviso trovano applicazione le norme legislative, regolamentari
e contrattuali vigenti in materia.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO.

Responsabile del Procedimento € la Dott.ssa Carmela Cirigliano.

Il Responsabiede ea Amministrativa
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